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Alla cortese attenzione di
Paolo Possamai

Direttore de Il Mattino
lettere@mattinopadova.it

e p.c. Giorgio Sbrissa,
Caporedattore

Elena Livieri
Redattrice

cronaca@mattinopadova.it

Gentile Direttore,

I’ Associazione che rappresento come vice-Presidente Veneto e consigliere nazionale & 1'UNEBA.

Essa associa nel Veneto vari enti no profit di ispirazione cristiana che operano in pilt settori della fragilita e
gestiscono quasi la meta dei posti letto extraospedalieri per anziani del Veneto.

Con la presente desidero riprendere alcune questioni relative alle Residenze per anziani, aperte dal dott.
Dona Direttore Generale del Configliachi (vedi articolo di Elena Livieri sul Mattino, 29 aprile), in merito al
mancato pagamento delle quote da parte della Regione Veneto, della prelazione delle "quote" da concedere
alle Ipab ed altro.

Credo sia doveroso ricordare che la Regione Veneto ha adottato, in modo pit che opportuno, due principi di
assoluta civilta per l'accoglienza nei centri servizi per anziani:

a) la liberta del cittadino di poter scegliere dove essere accudito: vicino ai suoi cari, in un ambiente consono
alle sue necessitd, in una struttura nel possibile di eccellenza.

Cid significa che quando una persona & stata valutata idonea da una apposita commissione pubblica ad
entrare in un centro servizi, questa persona ha il diritto e la facolta di scegliere il Centro in cui entrare.

b) La c.d. "quota di rilievo sanitario" (di circa cinquanta euro al giorno) come diritto personale e non della
struttura.

E questo significa che ogni ospite, portando con sé la sua quota, toglie alla Regione la possibilita di garantire
a un Ente rispetto ad un altro la ben che minima certezza nell'occupazione.

Questo principio di libera scelta ha una serie di effetti e presupposti molto importanti.

Innanzi tutto rispetta la dignita della persona che, in stato di bisogno quindi debole, non si sente
“convogliata/obbligata” a vivere in luoghi decisi da burocrazie o da convenzioni o leggi imposte dall'alto.
Le c.d. quote quindi non possono essere "veicolate".

In secondo luogo, se la Regione Veneto accettasse di privilegiare le Ipab, "obbligando" le persone con quota
ad entrare nelle stesse fino ad esaurimento dei loro posti e solo in subordine in quelle private,
commetterebbe un ulteriore errore. Quello di frenare, se non bloccare, la spinta alla innovazione e
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all'aggiornamento: le Ipab non si sentirebbero piti incentivate a metterli in atto (innovazione e
aggiornamenti) in quanto i loro introiti sarebbero garantiti dalla Regione.

Con la ulteriore conseguenza che in termini di politica sociale regionale si bloccherebbe il generale e
doveroso innalzamento della qualita dei servizi ai cittadini pitt deboli.

Vi & poi un altro principio da non ledere: quello della pari opportunitid da dare a tutti coloro che intendono
intraprendere un servizio a favore della comunita,

Un principio importantissimo che discende dal concetto di sussidiarieta costituzionalmente garantito.

Non & lo Stato (in questo caso la Regione) che in primis deve prendersi carico di effettuare direttamente
questo servizio.

La norma, il buon senso e la Regione Veneto stessa vogliono lasciare liberta (vigilata) al territorio di
esprimersi con le sue potenzialita.

Se infatti si identificassero le Ipab come enti regionali tout court, da un lato l'autonomia di tali enti
diventerebbe semplicemente una farsa e, dall'altro, si limiterebbero fortemente i corpi intermedi (tipo Enti
privati) nel loro operare.

Monopolizzando 1'offerta si ridurrebbero i presupposti per una ricerca costante della qualita e
dell'eccellenza.

Infine: le difficolta interne delle Ipab sul fronte dei costi del personale, che tocca a volte il 70% del totale dei
costi, non sono direttamente gestibili dalle Ipab.

Quest'ambito & gestito da terzi, lontani, e cioé 1'Aran che a Roma non pud "confezionare" un contratto
collettivo nazionale sul dosso delle residenze, in quanto I'Aran firma un contratto nazionale per pilt servizi,
profondamente diversi tra loro, che vanno dai vigili del fuoco ai dipendenti dei comuni, agli ospedali ecc.

Le Ipab devono sottostare a tale contratto. Ma questo non & colpa dei privati.

Gli enti privati tramite le loro associazioni di categoria infatti raccolgono le varie istanze dei propri associati,
negoziano direttamente con le parti sociali e quindi possono, nei limiti del consentito e del concordato,
costruire un contratto su misura alle esigenze dei servizi.

Questo & un limite da cui svincolarsi, proponendo alla Regione Veneto (unica rimasta in Italia a non averlo
fatto) una legge sulla privatizzazione delle Ipab che le trasformi veramente e sostanzialmente in un ente
privato a tutti gli effetti, permettendo loro cosi di agire con autonomia, liberta di gestione e con
responsabilita maggiori.

Infine un aspetto tecnico, ma non meno importante.

Se risponde al vero che 1'Irap pagata dalle residenze pubbliche & piti alta (non di dieci volte) ma di 2/ 3 punti
percentuali rispetto ai privati, invito il Direttore Generale a farsi fare i calcoli dal proprio consulente del
lavoro sulla quantita di contributi che dovrebbe versare, rispetto agli attuali, nel caso si trasformi in Ente
privato.

Vedra che le differenze si riducono a ben poca cosa.

Non entro infine nel merito dell'Trap che, unitamente ad altri contributi, rende di fatto i costi molti simili tra
Ipab e privati.

Burattm Dott. Ernesto r
Vice ~ Pres1dente Veneto ﬂ
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