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Consiglio dei ministri. Primo esame per correttivi su Codice e impresa sociale - Obbligo di revisione per gli enti di maggiore dimensione

Terzo settore con obblighi sumisura

Scritture contabili e pubblicazione dei compensi solo con entrate oltre i 220mila euro

Giovanni Parente
Gabriele Sepio

% Terzo settore con adempi-
menti piti su misura. Obbligo di
scritture contabili e di pubblica-
zione dei compensi attribuiti ai
componenti degli organi di am-
ministrazione, dirigenti e asso-
ciati solo a carico degli enti con
entrate superiori a 2zomila euro.
Anche per la revisione legale dei
conti viene introdotio un princi-
pio di maggiore proporzionalita.
Sarinecessariasoloperisoggetti
di maggiori dimensioni, che po-
trannoaffidarelarevisioneallor-
gano dicontrollointerno(piutto-
sto cheaunrevisore legale ester-
no), a condizione perd che sia
presenteunrevisorelegaleiscrit-
tonel registroadhoc. Loprevede
lo schema di decreto correttivo
del Codice del Terzosettore (D1-
gs117/2017) approvato in via pre-
liminare dal Consiglio dei mini-
stridiieri, che haanchedatoil pri-
mo via libera anche ai “ritocchi”
altestosullimpresasociale(Digs
12/2017). Entrambi i provvedi-
mentipasserannoall’esamedelle
commissioni parlamentari com-
petenti (per cui bisognera atten-
dere i tempi di formazione dopo
insediamento delle nuove Ca-

mere)perottenereiparericonun
iter che dovra necessariamente
chiudersi entro agosto.

Lo spirito di fondo in tema di
adempimenti & di uniformare la
soglia spartiacque per definire
grandie piccolienti. E destinato,
infatti, a salire da 10omila a
220mila euro il limite di entrate
annue per gli obblighi di traspa-
renza sui compensi erogati.
Mentre, una volta approvato de-
finitivamente il correttivo, ba-
sterh un rendiconto per cassa al
posto delle scritture contabili
per gli enti non commerciali con
proventi annui inferiori a
220mila euro (non piit entro i
somila euro atfualmente previ-
sti) incoerenza conillimite oltre
il quale scatta Pobbligo di reda-
zione del bilancio di esercizio .E
lo stesso bilancio potra docu-
mentare anche le attivita svolte
dall’ente (distinguendo quetle di
interesse generale e quelle se-
condarie) senza bisogno di redi-
gereun ulteriore documento.

La non commercialitd

Sul fronte pitistrettamente fisca-
le si punta a considerare non
commercialigli entianche seiri-
cavi superano i costi fino aunli-

mite massimo del 10% per non
piit di due esercizi consecutivi.
Un intervento per evitare unari-
gida “tagliola”, tenendo conto
dell'esigenza di mantenere la
qualifica non commerciale del-
Pattivith anche inpresenzadilie-
vi scostamenti tra costi e ricavi,
ad esempio per maggiori entrate
intervenute alla fine dell’eserci-
zio o riduzione dei costi non pre-
ventivamente determinabili.

Le differenza retributiva

Anche sul fronte del lavoro si
prospettano modifiche. Lo sche-
ma di decreto esaminato ieri dal
Consigliodeiministripuntaasta-
bilire che il litnite di1a.8 previsto
come differenzaretributivarnas-
sima tra lavoratori dipendenti
deglientidel Terzosettore nonsi
applichi per i lavoratori dotati di
specifiche competenze nell’am-
bito delle prestazioni sanitarie,
formazioneuniversitaria,ericer-
cascientifica diinteresse sociale.

L’impresa sociale

Ma, come anticipato, ancheil te-
sto dell'impresa sociale & stato
oggetto di un correttivo ad hoc.
Vengono introdotti limiti pia
stringenti allimpiego di volon-

tart, che dovranno svolgere atti-
vita aggiuntiva e non sostitutiva
rispetto ai lavoratori impiegati.
Sul versante fiscale viene con-
fermatalanon imponibilita del-
le somme destinate ariservacal
versamento del contributo per
Pattivitispettiva, mentrescatta
I'imponibilit in tutte le ipotesi
di distribuzione di utili ai soci,
ivi inclusa la loro destinazione
adaumentogratuitodel capitale
nei limiti delle variazioni Istat.
Nel tentativo di scongiurare
Peffetto «imposte su imposte»
si punta a evitare che I'importo
dovuto atitolo dilIresin seguito
avariazioni fiscali possa essere,
asuavolta, tassato.

L'impresa sociale potra rice-
vere finanziamenti agevolabili
condetrazioniodeduzioniparial
309 dellesomme investite (sive-
da quanto anticipato sul Sele 24
Oredijeri) entrosannidaguando
assume tale qualifica. 5i adegua
inguestomodolamisuraaquella
gid prevista per le start-up inno-
vative, superando il riferimento
attualmente in vigore che asse-
gna il beneficio alle sole imprese
sociali costituite entro 36 mesi
dalzoluglio z017.

O RIPRODUZIONERISERVATA

Le altre novita in arrivo

ESENZIONE DAL REGISTRO

Per le organizzazioni di
volontariato viene
reintrodotta esenzione
datl'imposta di registro
relativa agli atti costitutivie
a quelli connessi allo
svolgimento delle attivitd.
Inoltre viene estesa la
defrazione del 35% anche
alle erogazioni in natura
effettuate da persone fisiche

TITOLI D1 SOLIDARIETA

I

Glifstituti di credito potranno
emettereititolf di solidarietd
per finanziare e attivit di tutti
glienti delterzosettore, ivi
incluse le cooperative e le
jmprese sociali, mentre
potranna beneficiare del
credito d’imposta parial 50%
soloperercgazioni liberalia -
favore dienti del Terzo settore
non commerciati

ENTI FILANTROPILI

L e organizzazionidi
volontariato che st
trasformano in entf filantropici
iscrivendosi nella specifica
serione del registro potranno
beneficiare del’'esenzione
dail'imposta sui reddito delle
societ? peri redditi derivanti
dlagliimmobili destinati allo
svolgimento di attivit2 non
commerciale

GLL «SYANTAGGIAT»

Perleimpresesocialisi puntaa
introdurreil limte temporaledi
48 mesinelcomputodeliaquota
dilavoratori dipendentiamolto
svantaggiati». Inarivoina
clausolasalvaguardia per
garantire che leoperazioni
straordinarieavvenganonel
rispettodetle caratteristiche
dell'impresasocialeinforma
cooperativa




